
  
 

  

  
  

В следственном управлении Следственного комитета
Российской Федерации по Республике Адыгея 28.02.2012 под
председательством руководителя Управления состоялось
заседание расширенной коллегии, на котором подведены
итоги проделанной в 2011 году работы в сфе

  

 

В работе коллегии приняли участие руководитель Государственной инспекции труда -
Главный государственный инспектор труда в Республике Адыгея Русет Сиюхова, заведующая
юридическим отделом Адыгейского республиканского территориального объединения
организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Адыгея» Елена Плютина, а
также следственные работники Управления.

Обсудив вопросы соблюдения прав граждан на оплату и охрану труда, коллегия отметила, что
в деятельности Управления, Государственной инспекции труда, Федерации профсоюзов
своевременное выявление нарушений трудовых прав граждан и оперативное принятие мер по
их восстановлению является одними из приоритетных направлений деятельности. 

В 2011 году в следственные подразделения Управления поступило и зарегистрировано 42
сообщения о преступлениях, связанных с невыплатой заработной платы (2010 год - 35, 2009
год - 26), по результатам рассмотрения которых возбуждено 2 уголовных дела (2010 год - 8,
2009 год - 1), принято 37 решений об отказе в возбуждении уголовного дела (2010 год - 27,
2009 год - 25), передано по подследственности 2 сообщения.

В суды по результатам расследования направлено 2 уголовных дела о преступлениях
рассматриваемой категории (2010 год - 5, 2009 год - 2). 

По не реабилитирующим основаниям после полного возмещения вреда прекращено 2
уголовных дела (2010 год - 3). Решения о прекращении уголовных дел указанной категории по
реабилитирующим основаниям не принимались.

Зарегистрировано 15 сообщений о преступлениях, связанных с нарушениями правил охраны
труда (2010 год - 20, 2009 год - 29), по результатам рассмотрения которых возбуждено 1
уголовное дело (2010 год - 1, 2009 год - 2), принято 14 решений об отказе в возбуждении
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уголовного дела (2010 год - 19, 2009 год - 27). В суды направлено 3 уголовных дела.

Деятельность в сфере обеспечения соблюдения трудовых прав граждан мерами уголовно-
правого принуждения строилась с учетом требований действующего федерального
законодательства, руководящих ведомственных нормативных актов. Активно применялись
заключенное в 2010 году Соглашение между Управлением и Госинспекцией труда о
сотрудничестве и взаимодействии и разработанные в том же году Управлением методические
рекомендации по проверке сообщений и расследованию уголовных дел о преступлениях,
связанных с нарушениями трудовых прав граждан. 

Вопросы рассмотрения сообщений и расследования уголовных дел о преступлениях указанной
категории неоднократно рассматривались в Управлении на учебных занятиях, проводимых с
участием специалистов Государственной инспекции труда.

В целях профилактики преступлений, посягающих на трудовые права граждан, в 2011 году в
различного уровня печатных изданиях и в сети Интернет опубликовано 13 тематических
статей.

Принятые меры позволили минимизировать ошибки в следственной деятельности, а также при
осуществлении процессуального контроля по сообщениям и уголовным делам о
преступлениях рассматриваемой категории, не допустить незаконного и необоснованного
возбуждения таких уголовных дел, отмены постановлений о возбуждении уголовного дела и об
отказе в возбуждении уголовного дела с последующим возбуждением уголовного дела,
прекращения уголовных дел и приостановления по ним предварительного следствия,
признания доказательств недопустимыми, возвращения прокурорами и судами уголовных дел
для производства дополнительного следствия и устранения недостатков, вынесения
оправдательных приговоров либо прекращения уголовных дел судами по реабилитирующим
основаниям, внесения судами частных определений или постановлений. 

Участниками коллегии также отмечено, что, несмотря на достигнутые успехи, имеют место
отдельные факты проведения процессуальных проверок не в полном объеме, что влечет за
собой отмену принимаемых решений об отказе в возбуждении уголовного дела и возвращение
материалов для дополнительных проверок, что не отвечает требованиям соблюдения
разумных сроков уголовного судопроизводства. Не в полной мере еще организовано
взаимодействие следователей со специалистами Государственной инспекции труда при
проведении процессуальных проверок, что в ряде случаев наряду с иными недостатками
приводило к отменам решений об отказе в возбуждении уголовного дела.

В целом взаимодействие заинтересованных органов и организаций признано соответствующим
взаимным целям обеспечения конституционных прав граждан на своевременное и в полном
объеме вознаграждение за труд, безопасные условия труда, в том числе путем применения
средств уголовно-правового принуждения.
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По итогам работы расширенная коллегия приняла решение, направленное на повышение
эффективности совместной деятельности по обеспечению соблюдения трудовых прав граждан
мерами уголовно-правового принуждения, повышение эффективности взаимодействия
заинтересованных государственных органов в рассматриваемой сфере деятельности.
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